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[Comité de Eticay Prevancién de Confllctos da Interds :
1 |pifusién de la conformacién del Comité del i pegado a la
vigente Persona Titular de fa Presidencia 03/07/2023 | 31/07/2023 100% X Acta de sesién extraordinaria
5 |Deslgnacién de Enlaco enmaterdade ftica : ” : TS 2
Designar un enlace con la Unidad de Etica Persona Titular de I Presidencia | v6/03/2023 | 10/03/2023 | 100% | ] X | Oficio de dasignacion
3 |Programa Anyal de Trabajo (P E ; : St etk e :
3 Comité da Etica y Prevencidn de Actade la primera sesién ordinaria y PAT
Elaboracios baciéin del PAT
| e Conflictos de Interds I 03/08/2023 [ 07/04/2023 I 100% l I X modificado.
 |csdigo da conducta: : e 5 , : :
Actualizar el Cédigo de conducta Comité e Etica y Prevencin de 01/03/2023 | 03/09/2023 100% x Proyecto de Codigo de Conducta
Conflictos de Interés
Comité de Etica y Prevencidn da
i L
g Dilusién y promocidn en el portal interno o pAgina web institucional Confifctos o Trierds 01/03/2023 | 31/12/2023 100% X Captura de pantalla de portal oficial
\ 4’, El documento antes de su difusién fue
~ |Recabar Carta Compromiso a todo el personal de la Dependencia o entidad, del Comité de Etica y Prevencidn de remitida al OIC para su revisidn, por lo
conocimlento y comprensién del Codigo de Conducta. Confiictos de Interés /12/2003 | 29/12/2023 1o0% X Sikioderaisdbn el 01 anterior, no se ha podido divulgar la
actualizaclén
~ |Evaluacian de los resultados alcanzados de la percepeion de las personas servidoras Comit# de Eticay Prevencidn de
- |piblicas respecto al cédigo de conducta, Confictos de Interés e Tomk L Cateea Electrénkco y gréficos,
de Etl ) S :
Campafia de sensibilizacién referente al Cédigo de Eticay las Reglas de Comitd de Etica y Prevencidn da
28/03/2023  [15/12/2023 100% C lectrdn
Integridad, Conflictos de Interés f06/ 12/, X orreo electrénico
75Ellbdl Itados al dos de | i6n de |
|Evaluacién de los resultados alcanzados de la percepcién de las
: ; percep oyt e £ y PrviieTy e a8r08/2021  |15/12/2023 100% X Grdficos de resultados
personas servidoras publicas respecto al c6digo de Etica Confiictas de Interés
Recabar Carta Compromiso a todo el personal de la Dependencia o entidad, del| comité de Ftica y Prevencidn da Conflictas
conocimiento y comprensién del Cédiga de Etica. de Interés 26/08/2023  [15/12/2023 100% x Correo y constancias
|celebracién de Seslones Ordinarias y/o Extracrdinariss : : : : ; : :
Cornité de Etica y Prevencidn de
- | Pri Sesidn Ordinaria
imera Sesidn Ordina conflictrteTtenky 10/04/2023|  14/04/2023 100% X Acta da sesidn otdinaria
6 " Comité de Etica y Prevencidn de
{5egunda Sesidn Ordinaria
B i Confiictos de Intarés 30/06/2023|  11/08/2023 100% X Acta de sesidn ordinaria
Tercera Sesitn Ordinaria Comité dz Etica y Prevencidn de /2023 31272023 10086 X Acta de sesion ordinaria
Canflictos de Interés
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Seltsibilzact6n en temas relscianados con 125 reglas de Integridad, con|

Comité de Etica y Prevencién de Conflictos

Confiictos de Interds

Capacitacién en materia de ética plblica, integridad y prevencidn de conflictos de interés. 01/09/2023 | 31/12/2023 100% X
P de Interés
. |oifusién de Brincipios y Valores en el Servicio Publico Ciralticie Bried v Bveverieido de Confictos 01012023 | 31/12/2023 100% x
i\ pIgY de Interés
 Jcampana de difusian de! PEAPuebla Comité de Edca :ler\::w deiontlictss 18/12/2023|  23/12/2073 100% x Correo electrénica
e In
Campafia de difusién de conductas no permitidas en el servicia piblico Comite de Etica ;::::;j"” de Conflictos 01/11/2023|  31/12/2023 100% X Memoréndum y evidencia fotografica
‘|Protocolo de Atenciéna Quejasy Denuncias i !
| g [motementacion il protacelo ’ “"““z:n?fx ::’I::r“;s“‘“ o o1/12/2023 | 311242023 100% X Gula para el protocolo
Establecer medio electrénico para reslizar quejas y/o denuncias. Comind dekthca y Pravenciéc da 03/12/2023 | 31/12/2023 100% X Publicacién de medio electranico en pégina
Conflictos de Interés oficial
| Etabarar y presentar ante el Titular de la Dependencia el Infarme Anual de Actividades del Comité de Etica y Prevencion de
‘g' Comité del afio anterior inmediato. Canflictos de Interés 01/12/2023 | 31/12/2023 100% x Formato establecido
Difusién permanente del Informe Anual de Actividades Comité de Etica y Prevencién de 01/12/2023 | 31/12/2023 100% x Captura de pantalla de portal oficial

Promaocion de la Encuesta Ciudadana de Percepcion Sobre Corrupcion en el Estado de Puebla

—\ Integrantes del Comité de Etica y Prevencion de Conflictos de Interés:

e
s / o
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" Bma " Fir -
Andrés Pascual Garci-Crespo Octavio M. Chavez
(Titular de la Secretaria (Titular dejlf Presidencia)
Ejecutiva)
T——flPma ¥ Firma Firma
Maria del Rosario Carbajal Rodriguez Maria Golondrina Lopez Sanchez Luis Alfonso Villaverde Téllez
(Vocal) (Vocal) {Vacal)
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1. DIRECTORIO DEL COMITE DE ETICA Y PREVENCION DE CONFLICTOS DE

“2024, afio del Libroy la Lectura”.
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2. PRESENTACION

La Ley General de Responsabilidades Administrativas indica a la letra en su articulo sexto
"todos los entes pulblicos estan obligados a crear y mantener condiciones estructurales y
normativas que permitan el adecuado funcionamiento del Estado en su conjunto, y la

actuacion éticay responsable de cada servidor pL’lincof'.

“2024, afio del Libro y la Lectura”,

Con fundamento en Io anterior, el Instituto de Educacson Digital del Estado de Puebla""

consiente de su responsablhdad ha rmplementado acclones pertlnentes para fortalecer Fa
ética dentro del organismo, para ello, este e;ercncm 2023 se renové el Comnté de Etlca y
Prevencion de Conflicto de Interés, a fin mantenerla coordmamén dlrecclonyevaluacron de
Ias acciones plasmadas enel Programa Anual de Trabajo de 2023 el programa anteriormente
mencnonado consndera Ia aphcacién de procedlmlentos orlentados a Ia prevencion de
conflictos de interés o etlces al mismo.- t!empo durante este afo, se ha difundido el
cumpilmlento-de"los valor-‘es y pnn‘c;plos dela func'ién p‘ﬂ'b’lica a’f' interior de lainstitucion tales
como: dlsmplma /egalfdad abjerfwdad profes;ana/fsmo honradez, lealftad, imparcialidad,

.mtegr/dad rendfcfon de cuentas, efic icacia y eﬁc:enc.‘/a que rigen el servicio publico.

Dur—ahte el aﬁo 2023, -ele-.lns-ti'tﬂto-- h'a.freéliz-ado-.«.:acitiizi’c‘iad‘és:-afstlstj.a:n'tiVas:':y: ‘administrativas

considerando, promoviendo y aplicando el Acuerdo por el que se expide el Cédigo de Eticay
las Reglas de Integridad para el Ejercicio de la Funcién Pablica y los Lineamientos Generales
para propiciar la integridad de las y los servidores publicos, por lo que este documento
contiene una compilacién de las actividades llevadas a cabo alo largo del afio, con el objetivo

final de crear, promover y sostener un entorno ético dentro de la Institucién.

N
/
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3. MARCO NORMATIVO

e Acuerdo de la Secretaria de la Funcién Publica del Gobierno del Estado, por el que expide
el Cédigo de Eticay las Reglas de Integridad para el Ejercicio de la Funcién Pdblica.

e Lineamientos Generaieé para propiciar la integridad del Servidor Piblico e implementar

2024, afio del Libroy la Lectura”.

acciones permanentes que favorezcan su comportamiento ético, a través de los Comités

de Eticay Prevencién de Conflictos de Interés.

e Cédigo de Conducta del Instituto de Educacion Digital del Estado de Puebla.
4. ANTECEDENTES

Confecha 13 de marzo de 2023 se llevé a cabo la Primera Sesién Ordinaria del Comité de Eticay
Prevencion de Conflictos de Interés del Instituto de Educacién Digital del Estado de Puebla. En

esta sesion se present6y aprobé el Programa Anual de Trabajo del Comité de Eticay Prevencién

de Conflictos de Interés '(CEPC:I)'. Enel Prbgrama Anual se'i:ontem'_pla actividades para difundir

el Cédigo de Etica, la cépacitaci-c’i_n de los y las trabajadores del Instituto y fortalecer la

comunicacion institucional.

Con fecha 26 dejunib del mismo afio, durante la Segunda Sesion Ordinaria de 2023 se ratifica la

conformacién del Comité de Etica y Prevencién de Conflictos de Interés tras realizar el proceso

“de eleccién conforme lo indica los Lineamientos Generales para Propiciar la Integridad del

Servidor Pdblico e Implementar acciones permanentes que favorezcan su comportamiento
ético, a través de los comités de Etica y Prevencién de Conflictos de Interés, ademéas se toma el
ACUERDO 001-2da.S.0.CEPCIIEDEP donde se determina la adecuacién del PAT 2023 para

contar con la versién con la que se trabajara durante el resto del ejercicio 2023.

Avenida 13 Pte. 2go4, Colonia La Paz, C.P. 72160 P U E B LA
Puebla, Pue. Tel. 222 6 200 300

informes@iedep.edu.mx | www.iedep.edu.mx - LSRN Un gobierno presente
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Instituto de Educacion Digital
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Gaklara e Paiakia 2024, afio del Libroy la Lectura”.

Finalmente, el dia 21 de diciembre de 2023 se retinen los integrantes del Comité para revisar los
avances de Programa Anual de Trabajo, y ademas, se tom6 el siguiente acuerdo: ACUERDQ 01--
3ra.S.0.CEPCIIEDEP/2023, referente al informe final; finalmente, concluye la sesién con un

balance del trabajo realizado dur—a’nté el afio 2022.

Los y las integrantes del Com|té de Etlca y Prevenmén de Confhctos de lnterés del IEDEP han
sumado esfuerzos para conclusr Ias actlwdades de manera satisfactoria, en este balance se.
identifican areas de mejara y: otras ‘que requneren ef incremento de acciones para alcanzar los
resultados esperados, sobretodo en la dlfussén e mstauracnén de un servicio pubhca que cumpla

con los principiosy valores que lndlca la normat:va correspondiente

N /

S

Avenida 13 Pte. 2904, Colonia La Paz, C.P. 72160 P U E B LA
Puebla, Pue. Tel. 222 6 200 300

informes@iedep.edu.mx | www.iedep.edy.mx N = Un gobierno presente




Instituto de Educacién Digital
del Estado de Puebla

Gobierno de Puebla

"2024, afio del Libray la Lectura”,

5. RESULTADOS DE LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS

No. - Tematica ~ Actividad sustantiva Meta | Fechade cumplimienta Estatus ~ Madio de verificaclon
. Difusion de ta conformacién : Acta de la segunda sesi6n y
Comité de Eticay Prevencion de = : -
1 : . del Comité de la 1 17/07/2023-28/07/2023 Cumplido correo electronico notificando la
Conflictos de interés ; £ 5
‘ Dependencia. _ conformacién del comité
Designacién de Enlace en materia de ‘ ; i
2 : R Designacion de enlace 1z 06/03/2023-10/03/2023 Cumplido Oficio de designacién
atica
: . G , Plan aprobado en sesiones
3 | Programa Anual de Trabajo (PAT) Elaboracién del PAT 1 03/04/2023-07/04/2023 Cumplido
‘ . o ; / > . ordinarias
Actualizar el Codigo de
4 | Cadigo de conducta Conducta y realizar su 1 28/08/2023-01/09/2023 Cumplido Oficio al OIC.
| difusién.
‘Campaﬁa dersensibilizaciOn
! : Cartas compromiso y correo de
5 | Cédigo de Eticay Reglas de Integridad | yrecolectar cartas 1 09/2023-12/2023 Cumplido
; i e campafias
compromiso
Celebracion de Sesiones Ordinariasy/fo | Realizar tres sesiones
6 3 01/01/2023 al 31/12/2023 Cumplida Actas de Sesiones.
Extraordinarias ordinarias al afio.
Sensibilizacién en temas relacionados Campaia de difusion 1
7 | conlasreglas de integridad, conla ética | capacitacion a servidores 01/01/2023 al 31/12/2023 Cumplida Correos electrénicos
. . . 1
y la prevencion de conflictos de interés. plblicos
R q Avenida 13 Pte. 2go4, Colonia La Paz, C.P. 72160
] \“\2 Puebla, Pue. Tel. 222 6 200 300
L ) (s a
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Instituto de Educacién Digital
del Estado de Puebla

. Implementar un protocolo y
Protocolo de Atencidn a Quejasy )
etk medios de contacto para 01/11/2023 al 24/11/2023 Cumplida Protocolo y medios de contacto.

Denuncias. : e o

presentar denuncias’

PR g . Documento que conforma el

Informe final 01/12/2023 al 31/12/2023 Cumplida
i ) y informe final.

Informe anual de acti\‘ﬂdades : &

Avenida a3 Pte. 2904, Colonia La Paz, C.P. 72160 P U E B I.A

Puebla, Pue. Tel. 222 6 200 300
! Ungoblemo
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“2024, afio del Libroy la Lectura”.

5.1 Conformaci6n del Comité de Etica y Prevencion de Conflictos de Interés.

El 09 de mayo de 2023, el personal que integra el Instituto fue notificado via correo electrénico
acerca los resultados de la eleccién de los vocales temporales, mismo fue producto de un

proceso democratico.

5 G e it i e

FLICTOS DE INTERES = e
0% DE ELNCCLON oo e Py
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r
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Estos resultados fueron ratificados en la primera sééién Extraordinaria de 2023 del Comité de
Etica y Prevencién de Conflictos de Interés realizada el 08 de o_c_:fi.__;bré-éle 2023. En esta sesion,

cada vocal recibio su respectivo nombramiento (Anexo 1).-
5.2 Designacién de enlace en materia de ética

La ratificacién del enlace con la Unidad de Etica en la Unidad de Vinculacién con el Sistema
 Estatal 'An.‘.c-icorrupcic’)n, de la Secretaria de la Funcién Publica del Estado de Puebla; lo anterior
se realizé6 mediante el oficio IEDEP/DG/DA/074/2023 signado por la entonces Titular de la /

Direccién Administrativa (Anexo 2).

Puebla, Pue. Tel. 2226 200300
informes@iedep.edu.mx | www.iedep.edu.mx
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5.3 Programa Anual de Trabajo

El Programa Anual de Trabajo se aprobé durante la Primera Sesién Ordinaria del Comité de Etica
y Prevencién de Conflictos de Interés, postenormente durante la Segunda Sesion Ordinaria,
recibio adecuaciones en las fechas de cumphmlento denvada ala conformac;én de Comité

(Anexo 3).

5.4 Cédigo de conducta

Este tematica se integra?por.Iassfguiem_'tes -ac.cion._és:_‘ 3

* Actualizarel céd’fgb de conducﬁé"del Instituto.
o Promoc:onar enla pégma web del instltuto

Recabar cartas compromlso

En este s_e".n'tido, la actual_i_zaéi:bnﬁ;se'rea__h;r.zé: aten?ﬂi.eridb Ié: eﬁé_l_u-aci_"'dn rea_li‘zad; por la Unidad de
Etica dela Direcciféh"de I\"_I.Q_rm'as y Pro:cé&%miénfo, dela Secféﬁéﬁa-ﬁé Iéa‘frﬁhﬁcién Publica. Ademas, Cr/} |
- se realiz’é Lm prode?so,de'participacién activa donde-zta'd-asflrés personas que integran el Instituto,
durante: ef mes de na\nembre, reallzaron aportes para la actuallzamén y mejora del Cédigo de

Conducta

~Porotra parte, no se pudo recabar las cartas compromiso, derivado a que el cadigo de conducta
se encuentra en revisién en el Organo Interno de Control en los Institutos Sectorizados a la

Secretaria de Educacién, este documento fue remitido a través del oficio |IEDEP/DG/657/2023.

5 g

No obstante a lo anterior, se mantiene la publicacién del codigo de conducta en la pagina

institucional (Anexo 4).

Avenida 13 Pte. 2904, Colonia La Paz, C.P. 72160 P U E B LA
Puebla, Pue. Tel. 222 6 200 300 °
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2024, afio del Libroy la Lectura”.

5.5 Cédigo de éticay reglas de Integridad.
Esta tematica se compone de las siguientes actividades:

- Campafia de sensibilizacién de cédigo de ética
- Evaluaciénde percebcién

- Recabar cartas gompromisq

Se realiza la campafia de sen3|b|hzac1on en conjunto con la campana de pnnmpios y valores
(tematica 7) de manera mensuai por otro lado, tanto ila evaluacnin de ia percepc;én del codigo
de conducta (tematlca 4) y del codlgo de etlca se reailzo a traves de un cuestionario

selecc:onado aun grupo de personas que trabajanen el lnstﬂ:uto

e \Kﬁ

Finalrhéhte se recabaron las"éartas compi'omiso al cédigo -'de ética"de trabajadores de tanto
Oficina Central como de las Umdades de Extensnén Regional deI Instltuto en total se recabaron

105 cartas compromrso durante los meses de novnembre—dlc:embre (anexo 5).

Puebla, Pue. Tel. 222 6 200 300
informes@iedep.edu.mx | www.iedep.edu.mx
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5.6 Sesiones CEPCI Instituto de Educacién Digital del Estado de Puebla

El Comité de Etica y Prevencién de Conflictos de Interés del Instituto de Educacién Digital del
Estado de Puebla de conformldad ‘con el Capltulo IX de los Lineamientos Generales para
propiciar la integridad del Ser\ndor Pubhco e impiementar acc:fones permanentes que
favorezcan su comportamiento ético, a través de los. Comltés de Etica: y Prevencion de

Conflictos de Interés Ilevo a cabo tres sesiones’ erdlnarras conforme a lo aprobado en su

Programa Anual de Trabajo 2023, Ias sesmnes ordmanas acontecieron en Ias S|guuentes fechas \

lera Ordinaria - 03 de marzo de_'i;€2023 | Revision y aprobacién del

> ;r'F!fi*ogram'a"Anual'i;ie Trabajo.

:'l‘__‘_}g;i"ACUe'l't;io r 001-
‘iﬁ',;l.era;S:_.G?CEPCI.IED’EP ‘i‘g
I@'plémentacién del Programa de .
l‘f%Trabajo 202. éff «

2da oi%di-naria 26dejuniode2023 [ Acuerdo @ oot

' ' 2da.S.0.CEPCLIEDEP buscar el

logro del Programa Anual de A)
Trabajo

Avenida 13 Pte. 2904, Colonia La Paz, C.P. 72160 P U E B LA
Puebla, Pue. Tel. 222 6 200 300
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"2024, afio del Libro y-la Lectura”.

3ra Ordinaria 21 de diciembre de 2023 Acuerdo 001-
3era.S.0.CEPCILIEDEP/2023
Realizar las acciones
correspondientes  para la

' cbmpilacic’m del informe anual

2023.

En este sentido, se da cumplimiento a dicha actividad (anexo 6).

5.7 Sensibilizacién en temas relaqiohadds con las reglas de integridad, éticay

prevencién de la corrupcién.

Esta temética se compone de:

Capacitacién del personal

Campafia de difusién de Principios y Valores en el Servicio P(Jbﬁbo

Campafia de difusién del PEAPUEBLA

Camp_aﬁa de difusién de conductas no permitidas en el servicio puablico.

La capacitacion del personal se realiz6 a través de un video, fue difundido per medio de correo
.- electrénico y tuvo por titulo “Fortaleciendo mi ética el ejercicio de mi empleo, cargo o comision,
en este se revisan elementos generales para aproximarse al Cédigo de Etica y el Codigo de

Conducta. t

La campafia de Difusion de Principios y valores en el Servicio Piblico se realiz6 de manera
mensual, cada mes se compartia una infografia gue contenia informacioén relativa con los

valores y principios que integran la funcién pablica.

Puebla, Pue. Tel. 222 6 200 300

Avenida 13 Pte. 2904, Colonia La Paz, C.P. 72160
informes@iedep.edu.mx | www.iedep.edu.mx
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La campafia de difusion del PEAPUEBLA se realizé a través de la capacitacion en Materia de
Responsabilidades administrativas que se realiz6 el marco de las acciones del Comité

Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupcién, el 06 de diciembre de 2023.

Finalmente, la campana de conductas no permltldas se reallzo a través de dos infografias
compartidas durante el mes de nowembre del afio 2023. Con las acciones anteriores se da

cumplimiento a lo proyectado en el PAT 2023 (Anexo 7).
5.8 Protocolo deg:Atenci.én*a Qus*jas{yj;lfbenuncias.

Como parte de la: mstauracnén del protoco|o de quejas y denuncnas, se realizé un mstructlvo \
que permlte a Ios ylas estudlantes brlndar la mformacmn necesaria para dar seguimiento a sus

quejas y/o denunclas

F sent’ido, se ha realizado la publicacién de losinsumos en el portal institucional

(www.iedep.edu.mx), al igual se han de‘fiﬁidoarri'edi'os:;électrén'iéoss'de,..cé'ntacto para presentar /

las quejas y/ denuncias. Con todo lo anterior se da qumﬁlin-iiento:-a---ia temética (anexo 8). o\
.5'EV§=i:In'f6rme‘ﬁnél- '

Para el cum plimiento de esta temética, se compilaré el informe, y una vez firmado se realizara K%

-su publicacion en el portal Institucional.
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6. COMENTARIOS FINALES

En el ejercicio 2022, el Comité de Etica y Prevencion de Conflictos de Interés de este Instituto
realizé esfuerzos para difundir los valores del Codigo de Etica, las reglas de Integridad, asi como
el Codigo de Conducta; al mismo, tiempo que dedicé actividades a la capacitacidén en temas de
ética, integridad y prevencion de conflicto de interés; ademas de dar seguimiento al
conocimiento del Cédigo de Conducta por parte de los trabajadores del IEDEP; todo lo anterior
ha contribuido a formary sensibilizar a los servidores publicos del Instituto de Educacion Digital

del Estado de Puebla.

A pesar de lo logrado durante el afio 2022, sabemos que hay areas de mejoria en materia del
Cédigo de Etica y Lineamientos Generales para Propiciar la Integridad del Servidor Publico,
mismo que deben regir las distintas Unidades Administrativas del Estado. Por eso, se reitera el

A
compromiso por fomentar la ética y la integridad plblica para lograr una mejora constante del C

climay cultura organizacional del Instituto de Educacién Digital del Estado de Puebla. \
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FIRMAS
O 0
C. OctaviofViancilla Chavez -Afidrés Pascual Garci-Crespo
Titular de la Presidencia Secretaria Ejecutiva

Comité de £fica y Prevencién de
‘/(fonﬁictons de Interés

/

C. Maria Golondrina Lopez
Sanchez
Vocal

Luis Alfonso Villavérde Téllez C. Magia del Rosario Carbajal

Vocal Rodriguez

Vocal

-—----—--------—-Esta hoja forma parte del informe final de Comité de Eticay Prevencién de
Conflictos de Interés del Instituto de Educacién Digital del Estado de Puebla
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